SOZLESMELI PERSONELE
EK ODEME YAPILMASINA DAIR KARAR

Ek Gdeme

MADDE 1- (1) Sézlesme ticretleri 6/6/1978 tarihli ve 7/15754 sayih Bakanlar Kurulu
Karan ile yiiriirliige konulan Sozlesmeli Personel Calhistirilmasina iligkin Esaslarin 3 tincii
maddesinin ikinci fikrasinin son ciimlesi ile @giincii fikrasi kapsaminda belirlenenler,
idarelerin yurt dig1 teskilatlarinda istihdam edilenler ile ayin veya haftanin baz1 giinleri ya da
giiniin belirli saatleri gibi kismi zamanh ¢alisanlar hari¢ olmak iizere kamu kurum ve
kuruluglarinda;

a) 657 sayih Devlet Memurlart Kanununun 4 {incii maddesinin (B) fikrasina gére
usuliine uygun olarak vizesi yapilmis sdzlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilen
stzlegmeli personele, bu Karara ekli “Sozlesmeli Persone! Ek Odeme Oranlart Cetveli”nde
yer alan pozisyon unvanlarmna karsilik gelen oranlarin,

b) Belediyeler, il 6zel idareleri ve mahalli idare birliklerinde 3/7/2005 tarihli ve 5393
sayith Kanunun 49 uncu maddesinin ii¢iincii fikrasi, 22/2/2005 tarihli ve 5302 sayih Kanunun
36 nc1 maddesinin tgiincli fikrasi ve 26/5/2005 tarihli ve 5355 sayih Kanunun 22 nci
maddesinin besinci fikrast hilkiimlerine gore istihdam edilen sozlesmeli personele,
bulundugu pozisyonda gegen hizmet yili esas alinarak, sdzlesmeli ¢alistinlmasina esas alinan
kadro unvanlan igin 375 sayili Kanun Hikmiinde Kararnameye ekli (I) sayih Cetvelde
belirlenen oranlan gegmemek iizere, il ozel idareleri ve belediyeler ile mahalli idare
birliklerinin meclisleri veya biiyiiksehir belediyeleri bagli kuruluslarinin ybnetim kurullan
tarafindan belirlenecek oranlarin,

¢) 11/8/1983 tarihli ve 2876 sayili Kanunun 97 nci maddesinin birinci fikrasimn (a)
bendi, 21/5/1986 tarihli ve 3289 sayili Kanunun 30 uncu maddesi, 23/7/2003 tarihli ve 4954
sayilh Kanunun 24 tincii maddesi ve 7/7/2010 tarihli ve 6004 sayili Kanunun gegici 6 nct
maddesinin {iglincti fikras1 hikiimlerine gore istihdam edilen sozlesmeli personele (bilimsel
projelerde proje siiresi ile siurl siirede istihdam edilenler harig), bulunduklarni pozisyon
unvanlarina, bu Karara ekli “Sézlesmeli Personel Ek Odeme Oranlan Cetveli”nde yer alan
pozisyon unvanlarina kargilik gelen oranlarin,

en yiksek Devlet memuru ayhfma (ek gosterge dahil) uygulanmas: suretiyle
hesaplanan tutarda, sozlegme iicreti ile iligkilendirilmeksizin her ay ek 6deme yapikr.

(2) Birinci fikra kapsamina giren personelden; 4/1/1961 tarihli ve 209 sayil: Kanunun
5 inci maddesinin ikinci fikrasi, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayilt Kanunun 58 inci maddesinin
(c) fikras1 ve 27/10/1999 tarihli ve 4458 sayilt Kanunun 221 inci maddesi uyarinca ddeme
yaptlan sézlesmeli personele s6z konusu mevzuat hilkkiimlerine gore 6deme yapilmaya devam
olunur ve bunlara bu maddeye gére ayrica ek ddeme yapilmaz.

(3) Birinci fikra kapsamina giren personelden 21/12/1967 tarihli ve 969 sayili
Kanunun 3 {incti maddesinin son fikrasinda 6ngérillen Sdemelerden yararlananlara, bu
maddeye gore ek ddeme yapilmaz. Ancak tiretimi tegvik primi ddenen sozlesmeli personele,
ddemenin yapildig1 tarih ile bir sonraki yilda yapilacai tarih arasindaki dénemde bu madde
uyarinca pozisyon unvanlar i¢in ddenmesi dngoriilen ek 6demenin toplam net tutan, anilan 3
lincii maddeye gére ddenen liretimi tegvik priminin net tutarina ulagtig1 tarihten itibaren bu
maddeye gore ek ddeme yapilmaya baglanir.

(4) Belediyelerde, il dzel idarelerinde ve mahalli idare birliklerinde birinci fikranin (b)
bendinde belirtilen mevzuat hitkiimlerine gore istihdam edilen sézlesmeli personele birinci
fikraya gore yapilacak ek 6deme, ayrica %25 artirimh olarak uygulanamaz ve bunlarin birinci
fikrada belirtilen ek 6demeden yararlandirilmalaninda, 6/6/1978 tarihli ve 7/15754 sayili
Bakanlar Kurulu Karar: ile yiiriirliige konulan Sézlesmeli Personel Calistinlmasmna {liskin
Esaslarin 3 tincii maddesinde belirlenen tavan iicreti asip asmadiklarina bakilmaz.



(5) Bu madde uyarinca yapilan ek ddemeler; Kiiltiir ve Turizm Bakanhigmin, Saghk
Bakanhigmn, Tiirkiye Kamu Hastaneleri Kurumunun ve Meteoroloji Genel Miidiirligiiniin
merkez teskilat1 ile Ulagtirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanligi, Ttirkiye Halk Saghig
Kurumu, Karayollar: Genel Miidiirliigii, Orman Genel Miidiirliigii ve Tapu ve Kadastro Genel
Midiirliigiinde istihdam edilen s6zlesmeli personele doner sermaye biitgelerinden, Giimriik ve
Ticaret Bakanhginda istihdam edilen s6zlesmeli personele Ankara Giimriik Muhasebe Birimi
hesabina aktarilan tutarlardan ve diger kamu kurum ve kuruluslaninda istihdam edilen
stzlesmeli personele ise sozlesme iicretlerinin ddendigi biitgeden karsilanr.

(6) Ek 6demeye hak kazamlmasinda ve bu odemenin yapilmasinda sozlesme
iicretlerine iliskin hiikiimler uygulanir ve bu ek 6deme damga vergisi hari¢ herhangi bir vergi
ve sigorta prim kesintisine tabi tutulmaz. Bu Karar uyarinca yapilacak ek odeme, ilgili
mevzuatl uyarinca 6denmekte olan zam, ig sonu tazminati, tazminat, ddenek, doner sermaye
payl, ikramiye, @icret ve her ne ad altinda olursa olsun yapilan benzeri 5demelerin hesabinda
dikkate alinmaz.

(7) Ek 6deme, bu Karann yiiriirliige girdigi tarihten dnce ilgili mevzuati uyarinca fark
tazminatindan yararlanan sézlesmeli personelin énceki pozisyonunun iicretinin artirilmasi
sonucunu dogurmaz. Bu ek 6deme fark tazminati uygulamasindan yararlanan kapsama dahil
personelin yeni mali haklaninin belirlenmesinde, fark tazminati hesabinda dikkate alinmak
suretiyle uygulanir.

(8) Bu Kararin uygulamasina iliskin olarak ortaya ¢ikabilecek tereddiitleri gidermeye
Maliye Bakanlig: yetkilidir.

Yiiriirlikten kaldirilan hiikiimler

MADDE 2- 9/6/2006 tarihli ve 2006/10603 sayili Bakanlar Kurulu Karan ile
yilrtirliige konulan Degisik Adlar Altinda [lave Odemesi Bulunmayan Sozlesmeli Personele
Ek Odeme Yapilmasina Dair Karar yiiriirliikten kaldinlmugtir.

GECICi MADDE 1- (1) 375 sayilh Kanun Hitkmiinde Kararnamenin ek 12 nci
maddesinin birinci fikrastyla 14/1/2012 tarihi itibariyla yiriirlikkten kaldirilan hiikiimler ile
209 sayth Kanunun 5 inci maddesi ve 4458 sayilt Kanunun 221 inci maddesinin 666 sayil
Kanun Hitkmiinde Kararmameyle degistirilmeden o6nceki hiikiimleri uyarinca yapilan
Sdemelerden yararlanan soézlesmeli personele (Saghk Bakanlhid: tasra teskilati, Tiirkiye Halk
Sagligi Kurumu laboratuvarlan ve Tiirkiye Kamu Hastaneleri Kurumu tagra teskilati personeli
ile 4458 sayili Kanunun 666 sayil Kanun Hilkmiinde Kararnameyle degisik 221 inci maddesi
kapsaminda bulunanlar harig), 14/1/2012 tarihi itibariyla soz konusu hilkiimler uyarnnca
hesaplanacak aylik net 6deme tutarmin (bu tutar sabit bir deger olarak esas alnir); 1 inci
madde uyarinca bulunduklar pozisyon unvanlan igin &denen aylik ek 6deme net tutarndan
fazla olmas: halinde aradaki fark, herhangi bir vergi ve kesintiye tabi tutulmaksizin ve bu fark
giderilinceye kadar ayrica tazminat olarak &denir. Bulunduklan pozisyon unvanlarinda
degisiklik olanlara fark tazminati ddenmesine son verilir.

GECIiCi MADDE 2- (1) 1/3/2006 tarihinden sonra kurulan tniversitelerin 2547 sayth
Kanunun 58 inci maddesinin (c) fikras1 kapsamindaki s6zlesmeli personeline, doner sermaye
gelirlerinden aym maddeye gore ek odeme yapilmaya baslamincaya kadar 1 inci madde
uyarinca ek ddeme yapilir.

Yiiriirlik

MADDE 3- (1) Bu Kararin;

a) 1 inci maddesi ile gegici 1 inci ve gegici 2 nci maddeleri 15/1/2012 tarihinde,
b) Diger maddeleri 14/1/2012 tarihinde,

yiirtirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 4- (1) Bu Karar hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.



Sozlesmeli Personel Ek Odeme Oranlar: Cetveli

—

Pozisyon Unvam gg::::: Hizmet Yih (::2 )n
a) 13 y1l ve daha fazla olanlar 200
1- Uzman Tabip b) 7 - 12 (dahil) yil arasinda olanlar 190
c) 0 - 6 (dahil) y1l arasinda olanlar 180
a) 16 yil ve daha fazla olanlar 190
2- Daire Tabibi, Doktor, Tabip b) 10 - 15 (dahil) yil arasinda olanlar 180
¢) 0 - 9 (dahil) yil arasinda olanlar - 170
a) 17 yil ve daha fazla olanlar 185
3- Dis Tabibi b) 11 - 16 (dahil) y1l arasinda olanlar 175
¢) 0 - 10 (dahil) y1l arasinda olanlar 165
a) 17 yil ve daha fazla olanlar 165
4- Veteriner Hekim b) 11 - 16 (dahil) y1l arasinda olanlar 155
¢) 0 - 10 (dahil) y1l arasinda olanlar 145
a) 17 y1l ve daha fazla olanlar 140
5- Eczact b) 11 - 16 (dahil) y1l arasinda olanlar 130
¢) 0 - 10 (dahil) y1l arasinda olanlar 120
6- Psikolog, Diyetisyen, a) 18 yil ve daha fazla olanlar 115
Fizyoterapist, Sosyal Caligmaci, b) 12 - 17 (dahil) yil arasinda olanlar 105
Biolog, Cocuk Gelisimcisi, c) 3 - 11 (dahil) yil arasinda olanlar 95
Saglik Fizikgisi d) 0 - 2 (dahil) y1l arasinda olanlar 90
Lisans a) 21 vil ve daha fazla olanlar 115
mezunu b) 15 - 20 (dahil) y1l arasinda olanlar 105
olanlar ¢) 6 - 14 (dahil) il arasinda olanlar 95
7- Hemsire, Ebe, Saglik d) 0 - 5 (dahil) y1l arasinda olanlar 90
Eﬁi‘s‘yeiliiogig’iiﬁ?ﬁfﬁn On lisans 2)) 5 idﬁu}% e o o 108
X » . X mezunu - yil arasinda olanlar 105
Saglik Teknisyeni, Laborant ve olanlar ¢) 8 - 16 (dahil) y1l arasinda olanlar 95
Diger Saglik Personeli d) 0 - 7 (dahil) yil arasinda olanlar 90
a) 25 y1l ve daha fazla olanlar 105
Digerleri | b) 16 - 24 (dahil) y1l arasinda olanlar 95
¢) 0 - 15 (dahil) 1l arasinda olanlar 90
a) 19 y1l ve daha fazla olaniar 150
8- Avukat b) 13 - 18 (dahil) y1l arasinda olanlar 140
¢) 0 - 12 (dahil) y1l arasinda olanlar 130
9- Bilgisayar Miihendisi, Cevre
Miihendisi, Elektrik Mithendisi, a) 18 y1l ve daha fazla olanlar 150
Elektronik Miihendisi, Harita
Milwend's, n3at Mifendis, b) 12 - 17 (dahil) yil arasinda olanlar | 140
Miihendis, Peyzaj Mi
Bolgs Plancia, ;Lﬁﬁ‘;‘;‘;;l . ¢) 0- 11 (dahil) yil arasinda olanlar | 130
a) 18 yil ve daha fazla olanlar 120
10- Kimyager b) 12 - 17 (dahil) yil arasinda olanlar 110
¢) 0 - 11 (dahil) y1l arasinda olanlar 100
11- Dekorator, Depiz Trafik Lisans 2) 21 yil ve daha fazla olanlar 110
Baskilavuzu, Deniz Trafik mezunu
Kilavuzu, Deniz Trafik Kilavuz | olanlar b) 15 - 20 (dahil) y1l arasinda olaniar 100




Yardimeisi, Diger Teknik

€ ey c) 6 - 14 (dahil) y1l arasinda olanlar 90
Hizmet Personeli, Dispeg,
Grafiker, Kadastro Teknisyeni, d) 0 - 5 (dahil) y1l arasinda olanlar 85
E:gﬁtiogizzag’; a) 23 yil ve daha fazla olanlar 110
Teknisyeni, Sosyolog, Onlisans | by 17 - 22 (dahil) y1l arasinda olanlar 100
Tekniker, Teghir Uzman, mezunu
Teknisyen olanlar c) 8 - 16 (dahil) y1l arasinda olanlar 90
d) 0 - 7 (dahil) y1l arasinda olanlar 85
a) 25 y1l ve daha fazla olanlar 100
Digerleri | by 16 - 24 (dahil) yil arasinda olanlar 90
¢) 0 - 15 (dahil) yil arasinda olanlar 85
12- Antrendr, Arama Kurtarma
Uzmani, Arsiv Uzmam,
Coziimleyici, Biyokimya a) 25 y1l ve daha fazla olanlar 115
Uzmamn, Bilgisayar
Programcisi, Editor, Egitim
Uzmani, Hukuk Uzmany, Is ve
Meslek Damigmani, Kaza Kinim
Uzmani, Kurgucu, Muhabir,
Miitercim, Miitercim/Terciiman, b) 16 - 24 (dahil) yi1l arasinda olanlar 110
Programci, Proje Koordinatorii,
Proje Degerlendirme ve
Uygulama Uzmani, Proje
Uzmani, Sinav Arastirma
Uzmani, Sinav Degerlendirme
ve Uygulama Uzmani, Sistem
Operatérii, Sistem Programcisi,
Spor Uzmani, Stiidyo
Eg:;rsfl%:s'fs}?gf’?g’cﬁman, ¢) 0 - 15 (dahil) y1l arasinda olanlar 100
Test Gelistirme Uzmant,
Uluslararasi {liskiler Uzmant,
Uzman, Yapimci, Yazma Eser
Patoloji Uzmani, Yazma Eser
Uzmamni, Yonetmen
13- Biiro Personeli, Cocuk
Egiticisi, Dans Uzman, Dizgi ) a) 23 y1l ve daha fazla olanlar 110
Operatorii, Egitici, Fotografgt, g’gukse_:k b) 17 - 22 (dahil) y1l arasinda olanlar 100
; i renim
ggﬂn’:‘iﬁ;‘nﬁﬂﬁgﬁ%ﬁf gorenler | c) 8 - 16 (dahil) yil arasinda olanlar 90
Terctimani, Kameraman, d) 0 - 7 (dahil) y1l arasinda olanlar 85
Ogretici, Ogretici/Dokumact,
Redaktar, Ogretici/Islemeci, a) 25 y1l ve daha fazla olanlar 100
Resim Segici, Digerleri | b) 16 - 24 (dahil) y1l arasinda olanlar 90
Sekreter/Daktilograf, Zabit
Katibi c) 0 - 15 (dahil) y1l arasinda olanlar 85
14- Ogretmen 65
15- Vaiz 66
16- Din Gérevlisi, Imam-Hatip,
Kuran Kursu Ogreticisi, 65
Miiezzin-Kayyim
17- Destek Personeli, Destek Yiiksek a) 17 y1l ve daha fazla olanlar 90
Eleman, Fiziki Destek Elemani, | $grenim b) 8 - 16 (dahil) y1l arasinda olanlar 80
Kostiimcii, Miibagir, Miicellit, gorenler c) 0 - 7 (dahil) y1l arasinda olanlar 70
Sedefkar, Vitray Ustast ile a) 25 yil ve daha fazla olanlar 90
Cetvelde yer almayan diger Di . | b) 16 - 24 (dahil) yil arasinda olanlar 80
X igerleri
pozisyon unvanlarinda ¢) 0 - 15 (dahil) yil arasinda olanlar 70

bulunanlar
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